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職員紹介制度

今までよ
り
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すく

なりまし
た♪

職員の方に、新たな人材を紹介いただき
採用された場合、職員の方に「紹介報奨金」
を、被紹介者に「就職祝金」をそれぞれ
支給いたします！

RENEWAL！RENEWAL！
日の出医療福祉グループ

【求人紹介アプリ】
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被紹介者に
も

就職祝金が

もらえる！ 
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使い方は
裏面へ

10～20万円10～20万円10～20万円
紹介報奨金

を支給します！

紹介報奨金

20万円20万円20万円
就職祝金

10万円10万円10万円

紹介者へ 被紹介者へ

正職員・A嘱託職員を
ご紹介の場合

●紹介報奨金は支給時に紹介者または被紹介職員が退職した場合、就職祝金は被紹介者が退職した場合、支給対象外となります。 ●再入職者も紹介対象とし、紹介報奨金を支給します。ただし過去に就職祝金を受給した
職員を対象とする紹介報奨金及び就職祝金は支給対象外とします。また日の出医療福祉グループ（賛助会員を除く）を退職後6か月未満の再入職者も対象外とします。 ●被紹介者が新卒採用の場合や、他法人（日の出医療
福祉グループ内）に配属された場合でも適用します。  ●紹介料申請対象者は、理事・本部採用担当者を除く全職員とします。  ●紹介料及び就職祝金は配属先事業所の負担としま す。 
【夏季賞与支給締切】5月31日本部受付分まで  【冬季賞与支給締切】10月31日本部受付分まで  ※職員紹介報奨金は給与所得の対象となり社会保険料・所得税の対象となります。

紹介者の雇用契約内容は、報奨金及び祝金を支給する賞与が夏季賞与の場合６月1日時点・冬季賞与の場合11月1日時点のものが適用されます。

対象職種：
求人掲載中の全職種
※医師については別途紹介制度があります。



｜求人紹介アプリ 　　　　　  の使い方

or

次のQRコードからダウンロード

1.  アプリストアにて検索

2.  MyReferアプリを開く 3. 【新規登録する】をクリック 4. 【QRコード読み取り】をクリック

｜紹介したい人がいるとき

1.  紹介する求人を選ぶ 2.  友人に紹介を送る 3.  友人が紹介を受取る 4.  友人が応募する

｜  職員紹介制度に関するご質問・問い合わせ

紹介したい求人案件を、MyReferを介してSNSやメールで気軽に友人に送信できます。

友人に紹介を送る方法を
SNSやメールから選択

友人にマッチする求人を検索し、
マッチする求人を見つけたら
【友人に紹介する】をクリック

紹介を受け取った友人は
特別な求人として閲覧可能

・会社には興味ありの場合は
【興味あり】をクリック
・選考を受けたい場合は
【話を聞きに行きたい】をクリック

求人ごとに設定された応募項目を
記入して【応募する】をクリック

5.  リクルーター申請用
QRコードを読み取る

6.  必要事項を入力し、
【申請する】をクリック

アプリのダウンロード

リクルーター申請

マイリファー

App Atore Google Play

※アプリを利用しない場合、
この手順からMyReferを利用できます。

＜企業コード＞ 1d2824d3

応募後は責任を持って
ご対応をさせていただきます。

日の出医療福祉グループ  本部  人事採用部  Tel.079-441-9211 
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リクルーター登録はこれで完了です！

【紹介をはじめる】から
MyReferにログイン


